
 Wir verändern 
Mobilität. 

Machen Sie mit? 

Ausbildung  
Kaufmann/-frau für Büromanagement  

(m/w/d) 
in Vollzeit 

Die OVAG Oberbergische Verkehrsgesellschaft ist das kommunale Busunternehmen in Oberberg. 
Wir betreiben über 50 Linien mit insgesamt rund 200 Bussen und befördern etwa 16 Millionen Fahr-
gäste jährlich. Über 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten in der Unternehmensgruppe, de-
ren Eigentümer der Oberbergische Kreis und elf Städte und Gemeinden aus der Region sind. 
 
Ab dem 01.08.2024 bieten wir am Standort Gummersbach einen Ausbildungsplatz zur: 
 

Kaufmann/-frau für Büromanagement  
(m/w/d) 
in Vollzeit 

 
Du suchst einen Ausbildungsplatz, in dem du möglichst viele unterschiedliche Bereiche eines moder-
nen Mobilitätsdienstleisters kennenlernst? Dann bist du bei uns genau richtig, denn mit deiner Ausbil-
dung zum Kaufmann/-frau für Büromanagement bei der OVAG wirst du umfassend und 
bestmöglich auf deinen erfolgreichen Start in der nachhaltigen ÖPNV-Branche vorbereitet.  
 

Was wirst du tun? 
  
 
• In der Buchhaltung lernst du das betriebliche Rechnungswesen kennen und erstellst Tabellen und 

Statistiken  
• In der Personalabteilung unterstützt du bei der Berechnung der Löhne. Außerdem bekommst du 

Einblicke in die vielseitige Arbeit im Personalbereich 
• In der Abteilung Marketing und Vertrieb betreust du die Telefonzentrale und unterstützt in der 

Abonnentenbetreuung 
• In der Verkehrsplanung wirst du die Weiterentwicklung des Liniennetzes und die Erarbeitung von 

Fahrplankonzepten kennenlernen 
• In der Abteilung Betrieb bekommst du einen Einblick in die Disposition von Personal und Fahrzeu-

gen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Wir verändern 
Mobilität. 

Machen Sie mit? 

 

Was bringst du mit? 
  
 
• Fachabitur oder Abitur 
• Interesse an kaufmännischen Zusammenhängen 
• Du arbeitest gerne am PC 
• Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt, Zuverlässigkeit 
• Selbstständigkeit und Kommunikationsstärke 
• Führescheinklasse B wünschenswert 
 
 

Was kannst du erwarten? 
  

 
• Tarifliches Entgelt 
• Betriebliche Altersvorsorge sowie eine Jahressonderzahlung 
• Gesundheitsfördernde Maßnahmen am Arbeitsplatz 
• Vergünstigtes Training in einigen Fitnessstudios  
• Vergünstigtes Deutschlandticket 
• Mitarbeiterrabatte 
• Du arbeitest in einem Unternehmen, welches von Vielfalt und kollegialem Miteinander geprägt ist 
 
 

Kurz: Wir freuen uns auf deinen Tatendrang 
 
Hast du Fragen? Unsere Personalreferentin Frau Scholz steht dir für alle Auskünfte unter der Ruf-
nummer 02261 / 9260-690 gerne vorab telefonisch zur Verfügung.  
 
Bitte sende die vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per E-Mail – an: 
 
OVAG Oberbergische Verkehrsgesellschaft mbH 
Nikola Scholz 
Kölner Str. 237 
51645 Gummersbach 
karriere@ovaginfo.de 
www.ovaginfo.de 


